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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 760/2021, DE 04 DE MAIO DE 2021

LEI N° 760/2021, DE 04 DE MAIO DE 2021.

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Junqueiro-
Alagoas — RPPS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNQUEIRO — ALAGOAS, no
uso de suas atribui¢oes legais; faz saber que a Camara Municipal de
Junqueiro-AL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO UNICO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JUNQUEIRO-AL.

CAPITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica Reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Junqueiro- Alagoas — RPPS, Autarquia Municipal doravante
denominado de REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE JUNQUEIRO-AL, de que trata o art. 40 da
Constituicdo  Federal, atendendo dispositivos da Emenda
Constitucional 103/2019.

Art. 2° O RPPS do Municipio de Junqueiro-AL, visa dar cobertura aos
riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto
de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

- garantir meios de subsisténcia nos casos de aposentadorias por
incapacidade para o trabalho, voluntdria e compulsoria por
implemento de idade; e

— pensao por morte aos dependentes, na forma da Lei.

CAPITULO 1T

DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° Sdo beneficiarios do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL, as
pessoas fisicas classificadas como segurados e dependentes, nos
termos das Segdes I e II deste Capitulo.

SECAO 1

DOS SEGURADOS

Art. 4° Sao segurados do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias fundagdes publicas; e

II - os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso I.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em Lei de livre
nomeagdo e exoneragdo, bem como o ocupante de cargo temporario
ou emprego publico.

§ 2° O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em
comissdo, cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo
vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social-
RGPS.

§ 3° Na hipoétese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos,
o servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatério do RPPS
do Municipio de Junqueiro-AL em relagdo a cada um dos cargos
ocupados.

§ 4° O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo RPPS do
Municipio de Junqueiro-AL, que se afastar do cargo efetivo quando
nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua vinculado
exclusivamente a esse regime previdencidrio, ndo sendo devidas
contribui¢cdes ao RGPS sobre a remuneragio correspondente ao cargo
em comissao.

§ 5° Quando houver acumulagdo de cargo efetivo e cargo em
comissdo, com exercicio concomitante e compatibilidade de horarios,
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haverda o vinculo e o recolhimento ao RPPS do Municipio de
Junqueiro, pelo cargo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo em comissao.

Art. 5° O servidor publico, titular de cargo efetivo, permanece
vinculado a0 RPPS do Municipio de Junqueiro-AL nas seguintes
situagdes:

I - quando cedido, com ou sem Onus para o cessiondrio, a 6rgao ou
entidade da administracdo direta ou indireta de quaisquer dos entes
federativos;

II - quando licenciado;

IIl - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de
mandato eletivo em quaisquer dos entes federativos; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracao.

Paragrafo Primeiro. O segurado do RPPS do Municipio de Junqueiro-
AL, investido no mandato de Vereador, que exerga,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao RPPS,
pelo cargo efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

Paragrafo Segundo. O servidor estavel abrangido pelo art.19 do Ato
das Disposi¢des Constucionais Transitorias e o admitido até 05 de
outubro de 1988, que ndo tenham cumprido naquela data, o tempo
previsto para aquisi¢do da estabilidade no servigo publico, podem ser
filiados ao regime proprios desde que expressamente regidos pelo
estatuto dos servidores do respectivo ente.

Art. 6° O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito
Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime
previdenciario de origem

Art. 7° A perda da condigdo de segurado do RPPS do Municipio de
Junqueiro-AL, ocorrera nas hipoteses de morte, exoneragdo ou
demissao.

SECAO 11

DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sdo beneficiarios do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL na
condi¢do de dependentes do segurado:

I-o coOnjuge, a companheira ou o companheiro ¢ o filho ndo
emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21(vinte € um) anos ou
invalido;

II-os pais; ou

III-o irmédo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e
um anos ou invalido.

§1°A existéncia de dependente indicado no inciso I deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.
§2°Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha
unido estavel com segurado ou segurada, reconhecida judicialmente.

§ 3°Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I, mediante
declaragdo escrita do segurado e comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado ¢ o menor que esteja sob sua tutela e desde que
ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagao.

§4°0 menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado quando, além de atender aos requisitos do § 5°, houver a
apresentacdo do termo de tutela.

§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I ¢
presumida e das demais deve ser comprovada judicialmente de ndo
possuir meios de prover a propria manutencdo e nem de té-la provida
por sua familia

I- Para efeito dos dispostos do § 5, entende-se por familia a unidade
mononuclear, vivendo sob o mesmo teto, cuja economia ¢ mantida
pela contribuicdo de seus dependentes.

II- Considera-se incapaz de prover a manutencdo das pessoas
constantes nos incisos I, ¢ II do artigo 8°, a familia cuja renda mensal
per capita seja inferior a % (um quarto) dos salario-minimo.

Art.9° A perda da qualidade de dependente ocorre:

I-para o conjuge, pela separacdo judicial ou divorcio, enquanto nédo lhe
for assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulagdo do casamento,
pelo o6bito ou por sentenca judicial transitada em julgado;

II-para a companheira ou companheiro, pela cessag@o da unido estavel
com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a
prestagdo de alimentos;

Il - para o filho e o irmdo, de qualquer condi¢do nas seguintes
condigdes:

a) ao completarem dezoito anos de idade, salvo se invalidos, desde
que a invalidez tenha ocorrido antes de completarem vinte € um anos
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de idade;

b) em caso de casamento;

¢) em caso do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico;

d) em caso de constitui¢do de estabelecimento civil ou comercial ou
da existéncia de relagdo de emprego, desde que, em fungdo deles, o
menor com dezesseis anos completos tenha economia propria; ou

e) em caso da concessdo de emancipagdo, pelos pais, ou de um deles
na falta do outro, mediante instrumento publico, independentemente
de homologagcdo judicial, ou por sentenca do juiz, ouvido o tutor, se o
menor tiver dezesseis anos completos; e

IV-para os dependentes em geral:

a)pela cessacdo da invalidez; ou

b)pelo falecimento.

SECAO 111

DAS INSCRICOES

Art. 10. A vinculagdo do servidor ao RPPS do Municipio de
Junqueiro-AL dar-se-a pelo exercicio das atribuigdes do cargo de que
¢ titular.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes, que
poderdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscri¢ao de dependente invalido requer sempre a comprovagio
desta condi¢do mediante laudo médico-pericial.

§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 3° A perda da condicdo de segurado implica o automatico
cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

CAPITULO I

DA UNIDADE GESTORA E NATUREZA JURIDICA

Art. 12. Fica Mantida a Natureza Juridica de Autarquia, gozando de
personalidade juridica de direito publico, patrimdnio préprio, total
autonomia administrativa, financeira, or¢amentdria e patrimonial de
acordo com os art 107 a 110 da Lei n° 4320/64, a Unidade Gestora
denominada Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Junqueiro, doravante denominado de IPREV
JUNQUEIRO, para garantir o plano de beneficio dos servidores
publicos efetivos do Municipio de Junqueiro observados os critérios
estabelecidos nesta Lei.

Parigrafo Unico: A administragio e o Gerenciamento dos recursos do
RPPS do Municipio de Junqueiro-AL serdo de responsabilidade do
IPREV JUNQUEIRO, Unidade Gestora, instituida com a seguinte
estrutura funcional:

I -Diretoria Executiva:

Diretor(a) Presidente.

Diretor(a) Administrativo

Diretor(a) Financeiro(a).

Diretor(a) de Previdéncia e Beneficios.

II — Auxiliares:

01 (um) Assessor(a) Juridico

01 (um) Contador(a)

04 (quatro) Assessor(a) Técnico.

01 (um) Auxiliar de Servigos Gerais
01 (um)Gestor de Recursos

01(um) Controlador(a) Interno

I1I - Orgdos Colegiados:
a)Conselho Deliberativo.
b)Conselho Fiscal.
¢)Comité de Investimentos.

SECAO1
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA
Art. 13 — S0 as competéncias da estrutura funcional:

I — Diretor Presidente — Cargo de livre nomeagdo e exoneracdo pelo
prefeito, podendo ser servidor efetivo do quadro do municipio ou
servidor comissionado, desde que cumpra os requisitos do artigo 8-B,
da Lei n°® 9.717/98. (Incluido pela Emenda modificativa 001/2021).

a) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compdem o regime de
previdéncia;
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b) Convocar reunides da diretoria presidindo e orientando os
respectivos trabalhos, mandando lavrar as respectivas atas, que
conterdo todas as decisdes tomadas;

c) Representar o IPREV JUNQUEIRO. em suas relagdes com
terceiros ou delegar representagdo a qualquer diretor;

d) Instituir comissdes para instruir e julgar processos administrativos;
e) Celebrar acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestagdo de servigos por terceiros.
Observadas as diretrizes tragadas pelo Conselho;

f) Autorizar e assinar, conjuntamente com o(a) Diretor(a)
Financeiro(a), as operagdes financeiras realizadas, bem como as
aplicacdes e investimentos efetuados com os recursos do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Junqueiro IPREV JUNQUEIRO. observado o disposto em Lei;

g) Avocar o exame ¢ a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao
IPREV JUNQUEIRO. e decidir, em conjunto com o(a) Diretora(a)
Previdenciario(a), ap6s os pareceres técnicos exigidos, sobre
requerimentos e solicita¢des de beneficios previdenciarios;

h) Abrir conta bancéria e assinar as transagdes bancarias com recursos
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Junqueiro IPREV JUNQUEIRO em conjunto com o(a)
Diretor(a) Financeiro(a)

i) Exercer outras atividades correlatas;

II — Diretor(a) Financeiro(a), cargo comissionado de livre nomeagéo e
exoneracdo pelo Prefeito, com as seguintes atribuigdes:

a) Praticar os atos de gestdo orcamentaria e de planejamento
financeiro;

c¢) Elaborar em conjunto com o setor contabil o orgamento anual ou
plurianual;

d) Controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;

e) Coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area
contabil;

f) Assinar, conjuntamente com o Diretor(a) Presidente, as operagdes
financeiras realizadas, bem como as aplica¢cdes e investimentos
efetuados com os recursos do Instituto observado o disposto em Lei;
h) Abrir conta bancéria e assinar as transagdes bancarias com recursos
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Junqueiro - IPREV JUNQUEIRO em conjunto com o(a)
Diretor(a) Presidente(a)

i) Exercer outras atividades correlatas.

III — Diretor(a) Administrativo(a), cargo comissionado de livre
nomeacgao e exoneracdo pelo Prefeito, com as seguintes atribui¢des:

a) Controlar as ag¢des referentes aos servicos gerais de patrimonio;

b) Elaborar em conjunto com o setor contabil o orgamento anual ou
plurianual;

¢) Administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive
quando praticados por terceiros;

d) Exercer outras atividades correlatas.

IV — Diretor(a) de Previdéncia e Beneficios, cargo comissionado de
livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito, com as seguintes
atribuigdes:

a) Gerenciar os atos referentes a inscricdo no cadastro de segurados
ativos, inativos, dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusao
do cadastro;

b) Acompanhar e controlar a execu¢do do plano de beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia e do respectivo plano de custeio
atuarial, assim como as respectivas reavaliagdes;

¢) Gerir e elaborar a folha de pagamento de beneficios;

d) Aprovar os célculos atuarias que serdo submetidos ao Conselho;

e) Promover as agdes pertinentes junto ao Tribunal de Contas;

f) Promover as agdes pertinentes junto ao Ministério da Previdéncia
Social;

g) Exercer outras atividades correlatas.

V — Assessor Juridico - cargo comissionado de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo prefeito e/ou presidente do IPREV, de provimento em
comissdo com as seguintes atribuicdes: (Alterado pela Emenda
modificativa 001/2021).

Coordenar a execugdo dos trabalhos e estudos juridicos de interesse do
IPREV JUNQUEIRO;

Assessorar e representar do IPREV JUNQUEIRO, extrajudicialmente
ou judicialmente, e em assuntos que lhe forem delegados, reportando a
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Diretoria os fatos relevantes;

Assessorar ¢ Gerenciar o recebimento ¢ demandas de notificagdes,
citagdes e intimagdes decorrentes de agdes e procedimentos
administrativos de interesses;

Coordenar o assessoramento juridico aos Conselhos e Diretorias e
demais areas do IPREV JUNQUEIRO;

Elaborar pareceres e/ou efetuar andlise prévia dos termos dos
contratos de prestacdes de servigos por terceiros, acordos, ajustes,
convénios e outros instrumentos, conforme solicitado;

Emissdo de pareceres juridicos em geral;

Assessoria técnica de Legislagdo;

Exercer outras atividades correlatas.

VI - Contador(a)- cargo comissionado de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Prefeito e ou presidente do IPREV com as seguintes
atribui¢des (Alterado pela Emenda modificativa 001/2021):

Registrar atos e fatos contabeis;

Controlar o ativo permanente;

Elaborar relatério de obrigagdes acessorias, tais como, declaragdes
acessorias ao fisco e 6rgdos competentes;

Elaborar demonstrag¢des contabeis;

Atender solicitagdes de 6rgaos fiscalizadores e outras atividades afins;
Definir a classificagdo de receitas e despesas, em conformidade ao
Plano de Contas da Unido;

Elaborar rotinas e normas técnicas de contabilidade, para auxiliar os
servidores do RPPS;

Orientar e supervisionar a escrituragdo dos atos e fatos contabeis;
Elaborar balancetes, balangos ¢ demonstragdes contabeis e financeiras
de forma analitica e sintética;

Proceder a incorporagéo e consolidag@o de balangos;

Auxiliar a Diretoria Financeira no que se refere a area contabil;
Auxiliar o Diretor Presidente na elaboragao da Proposta Or¢camentaria.
Coordenar a execucdo dos trabalhos contabeis de interesse do IPREV
JUNQUEIRO;

Assessorar na representagdo do IPREV JUNQUEIRO, junto aos
Tribunais e demais Orgfos fiscalizadores, e em assuntos que Ihe forem
delegados, reportando a Diretoria os fatos relevantes;

Assessorar no recebimento de notificagdes, citagdes e intimagdes
decorrentes de agdes e procedimentos administrativos de interesses;
Coordenar o assessoramento contabil aos Conselhos e Diretorias e
demais areas do IPREV JUNQUEIRO;

Assessorar na confeccdo de Balancetes e Balangos, ¢ demais
demonstrativos pertinentes a fungao;

Emissao de pareceres contabeis em geral

Exercer outras atividades correlatas.

VII- Assessor(a) Técnico, cargo comissionado de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Prefeito e ou presidente do IPREV. Com as seguintes
atribuigdes: (Alterado pela Emenda Modificativa 001/2021).

a) Preparar os processos de aposentadoria e pensdes;

b) Atender os servidores ativos e inativos no se que se refere ao RPPS
do Municipio de Juqueiro-AL;

c) Assessorar os Diretores e assessores no ambito do RPPS do
Municipio de Junqueiro-AL;

VIII - Auxiliar de servigos gerais, cargo comissionado de livre
nomeagdo e exonera¢do pelo Prefeito e/ou presidente do Iprev. Com
as seguintes atribui¢des: (Alterado pela Emenda Modificativa
001/2021).

Exercer atividades correlatas.

IX — Gestor(a) de Recursos, cargo comissionado de livre nomeagéo e
exoneragdo pelo Prefeito e ou presidente do Iprev, comprovadamente
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aprovado em exame de certificagdo determinado pelo artigo 2° da
portaria 519/2011 da SEPREV, com as atribui¢des definidas na
portaria 519/2011 da SEPREV e resolugdo 3922/2010 do BACEN e
demais correlatas. (Alterado pela Emenda Modificativa 001/2021).

{roraao O £0 O ofrtaao—ac—HvrcHomecacas

X — Controlador Interno, cargo comissionado de livre nomeagdo e
exoneragdo e exoneracdo pelo Prefeito e ou presidente do Iprev, que
dispunham de capacitacdo técnica e profissional para o exercicio do
cargo atender os principios dos Arts. 70 e 74 da Constitui¢ao Federal
de 05 de outubro de 1988, ¢ o disposto neste Lei, com as seguintes
atribuigdes: (Alterado pela Emenda Mofificativa 001/2021).

a) Organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do
Ministério da Previdéncia Social, do Tribunal de Contas, do Conselho
Fiscal, do Conselho Administrativo, a programagdo de auditoria
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da
Unidade Gestora do IPREV JUNQUEIRO, mantendo a
documentagdo, relatorios organizados, especialmente para verificacao
do Controle Externo;

b) Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle,
emitindo relatorios, recomendagdes e pareceres;

¢) Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de
imediato, ao Diretor (a) Presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Junqueiro — IPREV
JUNQUEIRO, para adog@o das medidas legais cabiveis, sob pena de
responsabilidade solidaria.

d) Na comunicag@o ao Chefe do Poder Executivo, ou ao Diretor (a)
Presidente da Unidade Gestora do IPREV JUNQUEIRO, o
controlador indicara as providéncias que deverdo ser adotadas;

e) O controlador devera indicar medidas para corrigir a ilegalidade ou
irregularidade apurada;

f) O controlador devera indicar medidas para ressarcir o eventual dano
causado ao erario;

g) O controlador deverd indicar medidas para evitar ocorréncias
ilicitas, e de improbidade administrativas;

h) Verificada pelo Diretor (a) Presidente da Unidade Gestora do
IPREV JUNQUEIRO, através de inspe¢do, auditoria, irregularidade
ou ilegalidade que ndo tenham sido dado ciéncia tempestivamente e
provada a omissdo, o controlador, na qualidade de responsavel
solidario, ficara sujeito as sangdes previstas em Lei;

i) Analisar e Supervisionar procedimentos administrativos de
pagamentos de despesas da Unidade Gestora;

j) Analisar e Supervisionar a folha de pagamento da Diretoria
Executiva;

k) Analisar e Supervisionar a folha de pagamento de beneficios;
)Supervisionar e Analisar os Demonstrativos e Balancos Contabesis;
m)Supervisionar todo os processos de utilizagdo do recurso destinado
a manuten¢do da Unidade Gestora do IPREV JUNQUEIRO;

n) Promover as agdes pertinentes junto ao Tribunal de Contas,
Ministério da Previdéncia Social — MPS e demais Orgios de
Fiscalizagdo e Controle Externo;

0) Monitorar os procedimentos internos referente aos fluxos dos
processos administrativos e seus prazos;

p) Monitorar contratos administrativos e seus prazos;

q) Monitorar e analisar procedimentos licitatorios, de inexigibilidades
e dispensa de licitagao;

r) Acompanhamento regular dos critérios adotados pelo MPS para
emissdo de certiddes e do Certificado de Regularidade Previdenciaria;
promovendo as agdes necessarias no caso de saneamento de
irregularidades impeditivas de sua emissao;

s) Avaliacdo continua das disponibilidades e das obrigagdes do RPPS,
doas relatorios financeiros e contabeis, e das prestagdo de contas
encaminhada ao MPS e ao TCE-AL;

t) Zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle
Interno;

u) Manutengdo da base cadastral atualizada dos beneficiarios
segurados, com a devida adequagdo as normas emanadas pelo
Ministério da Previdéncia Social - MPS;

v) Realizagdo de avaliacdo atuarial e respectivas reavaliacdes em cada
exercicio financeiro;

6/28



03/08/2021

www.diariomunicipal.com.br/ama/materia/A62C09A0/03AGdBg25d3Y2QTeyErnmLySIftJ--0_3nLMOxFe_dea2EhaAkfiffumpdoPMTsh-DHar-Cbcq...

Prefeitura Municipal de Junqueiro

w) Estabelecimento de mecanismos de controle da receita
previdenciaria e das aplicagdes financeiras, e ainda, de normas
aplicdveis aos controles na realizagdo de despesas administrativas para
adequacdo aos limites estabelecidos na legislacdo previdenciaria dos
RPPS.

§ 1° Os cargos do Anexo Unico da presente Lei, podera ser exercido
por servidores do quadro efetivo do Municipio, devendo optar pelo
vencimento do cargo comissionado ou pelo vencimento do cargo
efetivo acrescido das parcelas permanentes, em caso de opgdo pelo
cargo comissionado podera receber uma gratificagcdo de até 100% do
cargo comissionado.

§ 2° Quando os cargos do anexo unico da presente Lei forem
ocupados por servidores exclusivamente comissionados, poderdo os
mesmos receberem uma gratificagdo de até 100% do referido cargo,
quando comprovado a sua necessidade.

§ 3° Os reajustes dos vencimentos dos cargos constituidos no anexo
unico desta Lei, obedecera aos mesmos critérios da Lei municipal que
conceder reajuste aos servidores de cargos comissionados.

§ 4° Os dirigentes da unidade gestora deverdo comprovar, conforme
previsto no art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998 e portaria SEPRT/ME
9907/2020 ou posterior alteragdes, as condi¢des para ingresso nas
respectivas fungdes quais sejam:

I- ndo ter sofrido condenag@o criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do
art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados
os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar,

II - possuir certificagio e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos em pardmetros gerais; observados os prazos da portaria
SEPRT 9.907/2020;

III - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo,
atuarial ou de auditoria;

IV - ter formagao superior.

§ 5° A experiéncia, exigida no inciso III do artigo 8°B para o cargo ou
fungdo, devera ser de 2(dois) anos no exercicio de atividade nas areas
previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizag@o, atuarial ou de auditoria, devera ser comprovada por no
minimo 2(dois) documentos elencados

Registro ativo do conselho de classe regional ou federal
correspondente,

Defesa judicial ou administrativa de Ente Federativo;

Emissdo de ato administrativo de Ente Federativo;

Assinatura de Balango ou Balancete de Ente Federativo;

Portaria ou decreto de nomeagédo para exercer fungdes anteriormente;
Outros documentos que comprovem sua experiéncia nas areas
vinculadas ao setor publico.

§ 6° As despesas e as movimentagdes das contas bancarias Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Junqueiro — IPREV JUNQUEIRO serdo autorizadas e assinadas
pelo(a) Diretor(a) Presidente da Unidade Gestora, indicado na forma
do art. 12, Paragrafo unico desta Lei em conjunto com o(a) Diretor(a)
Financeiro(a).

V- Ficam instituidos o Conselho Deliberativo, 6rgdo superior de
deliberag@o colegiada, ¢ o Conselho Fiscal ¢ Comité de investimento
do RPPS do Municio de Junqueiro-AL:

§ 1° O Conselho deliberativo tera a seguinte composigao:

a) trés representantes eleitos pelos servidores ativos ou inativos;

b) um representante indicado pelo Poder Legislativo;

¢) dois representantes indicados pelo Poder Executivo.

§ 2° O Conselho Fiscal tera a seguinte composicao:

a) dois representantes eleitos pelos servidores ativos ou inativos;

b) um representante indicado pelo Poder Executivo;

§ 3° Os membros dos Conselhos serdo nomeados pelo prefeito, para
um mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugao.

§ 4° Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do
titular, também admitida uma recondugéo.

§ 5° O mandato de conselheiro € privativo do servidor publico ativo
ou inativo do Municipio.

§ 6° Os representantes dos servidores, inclusive os suplentes, serdo
eleitos pelos servidores, em Assembleia Geral especificamente
convocada.

§ 7° Os membros do Conselho deliberativo e do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Junqueiro-AL ndo serfio destituiveis ad nutum, somente podendo
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ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo
administrativo, se culpados por falta grave ou infragdo punivel com
demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia ndo
justificada em duas reunides consecutivas ou intercaladas no mesmo
ano.

§ 8° Compete ao Conselho deliberativo:

I — deliberar a proposta or¢amentaria do Instituto;

II — deliberar sobre a prestacdo de contas e os relatorios de execucdo
orcamentaria do Instituto;

III — decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho, elaborar o
Regimento Interno, que serd homologado pelo Prefeito Municipal, e
eleger seu presidente;

IV — fiscalizar o recolhimento das contribui¢des, inclusive verificando
a correta base de calculo e a aplicagdo das aliquotas;

V — analisar e fiscalizar a aplicagdo do saldo de recursos do Instituto
quanto a forma, ao prazo e a natureza dos investimentos;

VI — expedir instru¢cdes necessarias a devolucdo de parcelas de
beneficios indevidamente recebidos;

VII — propor a alteragdo das aliquotas referentes as contribuigdes a
que alude o art.17 desta Lei, com vistas a assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial do Instituto, com base nas avaliagdes atuariais;
VIII — aprovar e publicar a Politica de Investimentos do Instituto para
o proximo exercicio fiscal;

IX — garantir pleno acesso das informagdes referentes a gestdo do
Regime aos segurados e dependentes;

X — divulgar no quadro de publicacdes da Prefeitura Municipal e no
sitio eletronico do Municipio ou na imprensa oficial, todas as decisdes
do Conselho;

XI - dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
relativas ao RPPS do municipio de Junqueiro-AL, nas matérias de sua
competéncia.

XII - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Instituto.

§ 9° Compete ao Conselho Fiscal:

I — fiscalizar a administracdo financeira e contabil do Instituto,
podendo, para tal fim, requisitar pericias, examinar a escrituragio e
respectiva documentag@o e eleger seu presidente;

II — dar parecer sobre balangos e prestagdes de contas anuais e
balancetes mensais;

IIT — proceder a verificago de caixa, quando entender oportuno;

IV — atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo
conselho deliberativo e pelo Prefeito Municipal;

V — examinar as prestagdes de contas dos servidores responsaveis por
bens e valores do Instituto, opinando a respeito; e

VI — comunicar por escrito ao Conselho deliberativo as deficiéncias e
irregularidades encontradas no desempenho de suas atividades.

§ 10° O Comité de Investimentos ¢ um 6rgdo auténomo e consultivo,
cuja finalidade ¢ fornecer subsidios na execugdo da politica de
investimentos do IPREV JUNQUEIRO.

I- O Comité sera instituido de oficio ou ato do Diretor (a) Presidente
do IPREV JUNQUEIRO, bem como seu regimento, devendo observar
as disposicdes do Conselho Monetario Nacional e SEPREYV,
especialmente aquelas que regulam as aplicagdes financeiras dos
recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia instituidos pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 11° Incumbira a Secretaria Municipal de Finangas a proporcionar ao
Conselho deliberativo e ao Conselho Fiscal do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Junqueiro-AL IPREV JUNQUEIRO os meios necessarios ao exercicio
de suas competéncias.

Art. 14. Os orgdos municipais deverdo prestar toda e qualquer
informagdo necessaria ao adequado cumprimento das competéncias
dos Conselhos, fornecendo sempre que necessario os estudos técnicos
correspondentes.

Art. 15. As demais disposi¢des atinentes ao funcionamento do
Conselho deliberativo e do Conselho Fiscal serdo disciplinadas em
regulamento.

Art. 16 Os dirigentes da unidade gestora, os membros dos conselhos
deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do RPPS deverdo
comprovar, conforme previsto no inciso I do art. 8°-B da Lei n® 9.717,
de 1998 e para 5° , I desta Lei , como condigdo para ingresso ou
permanéncia nas respectivas fungdes, ndo ter sofrido condenagdo
criminal ou incidido em alguma das demais situagcdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.
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§ 1° A comprovacgao de que trata o caput sera realizada:

- no que se refere a inexisténcia de condenagdo criminal, inclusive
para os delitos previstos no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°
64, de 1990, por meio de apresentacdo de certiddes negativas de
antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal
competentes;

- no que se refere aos demais fatos constantes do inciso I do art. 1° da
Lei Complementar n°® 64, de 1990, mediante declaragdo de nao ter
incidido em alguma das situagdes previstas.

§ 2° A comprovagdo de que trata o caput devera ser realizada a cada 2
(dois) anos, contados da data da ultima apresentagao.

§ 3° Ocorrendo quaisquer das situagdes impeditivas a que se refere o
caput, as pessoas mencionadas nesse dispositivo deixardo de ser
consideradas como habilitadas para as correspondentes fungdes desde
a data de implementag@o do ato ou fato obstativo.

§ 4° A autoridade do Ente Federativo ou da unidade gestora do RPPS
competente para apreciar o atendimento aos requisitos a que se refere
o caput verificara a veracidade das informagdes e autenticidade dos
documentos a ela apresentados, adotando as demais providéncias para
cumprimento das disposi¢des deste artigo.

§ 5° Os membros dos Conselhos Deliberativom, Fiscal e do Comité de
investimento deverdo comprovar, conforme previsto no art. 8°-B da
Lei n° 9.717, de 1998 e portaria SEPRT/ME 9907/2020 ou posterior
alteragdes, as condi¢des para ingresso nas respectivas fungdes quais
sejam:

I - possuir certificacdo e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais; observados os prazos da portaria
SEPRT 9907/2020;

§ 6° Os membros efetivos dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e do
Comité de investimento poderdo, a critério da administracdo, receber
uma gratificagdo mensal de até 80% do salario minimo vigente como
verba de representacdo para custeio de suas qualificagdes, ficando
obrigatdrio sua participagdo nas reunides quando convocado como
comprovagao para recebimento.

CAPITULO IV

DO CUSTEIO

SECAO1

DAS FONTES DE FINANCIAMENTO E DOS LIMITES DE
CONTRIBUICAO

Art. 17. Sao fontes de financiamento do plano de custeio do [IPREV
JUNQUEIRO as seguintes receitas:

I - o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes de carater
compulsorio, dos servidores ativos, com o percentual de 14%(catorze
por cento) de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundagdes, sobre a sua remuneragdo de contribuicao;

I — o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes dos
aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio,
suas autarquias e¢ funda¢des na razdo de 14% (catorze por cento),
incidentes sobre a parcela dos beneficios concedidos pelo RPPS do
Municipio de JUNQUEIRO-AL que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios pagos pelo RGPS, conformidade com
o artigo 149, §§ 1° e 1°-A da Constituicdo Federal e suas alteragdes
posteriores;

III - o produto da arrecadacdo da contribuigdo do Municipio —
Administragdo Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e
Fundagdes Publicas, equivalente ao demonstrado no resultado de
Avaliacdo Atuarial de cada exercicio, transformado em decreto
especifico, sobre o valor da remuneragdo de contribui¢do paga aos
servidores ativos , aposentados e pensionistas;

IV — as receitas decorrentes de investimentos e as patrimoniais;

V — os valores recebidos a titulo de compensagao financeira, prevista
no § 9°do art. 201 da Constitui¢do Federal;

VI — os valores aportados pelo Municipio.

VII — as demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

VIII — quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.
IX— as proje¢des das receitas liquidas das parcelas de empréstimos
futuros aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Junqueiro-AL, na modalidade de consignados,
observada regulamentagdo especifica estabelecida pelo Conselho
Monetario Nacional, conforme principios constitucionais, o que esta
disposto no §7° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019, e posterior alteragdes.
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Art. 18. O plano de custeio do IPREV JUNQUEIRO sera revisto
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manutengdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art.
17, 111, poderdo ser revistas por Ato do Poder Executivo conforme
reavaliagdo atuarial anual.

§ 2° O Municipio ¢ responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do IPREV JUNQUEIRO, decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 19. As disponibilidades financeiras vinculadas ao IPREV
JUNQUEIRO serdo depositadas em contas distintas das contas do
Tesouro Municipal.

Paragrafo tinico. Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas
condi¢gdes de mercado, com observancia de regras de seguranga,
solvéncia, liquidez, rentabilidade, prote¢do e prudéncia financeira,
conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho
Monetario Nacional e a Politica de Investimentos do IPREV
JUNQUEIRO, vedada a concessdo de empréstimos ao Municipio ¢ a
entidades da administragdo indireta.

Art. 20. A escrituragdo contabil do IPREV JUNQUEIRO sera distinta
da contabilidade do ente federativo, inclusive quanto as rubricas
destacadas no orgamento para pagamento de beneficios, e obedecerdo
as normas e principios contabeis previstos na Lei n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, e suas alteragdes, e demais atos normativos
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

SECAOII

DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES

Art. 21. Entende-se por remuneragdo de contribuicdo o valor
constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em Lei e dos adicionais de
carater individual, excluidas:

1 — as diérias para viagens;

II — a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

IIT — a indenizag@o de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentagao;

VI — o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga;

IX — 0 abono de permanéncia de que trata o art. 61, desta Lei; e

X — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em Lei.

§ 1° Os segurados ativos contribuirdo também sobre o décimo terceiro
salario, bem como sobre os beneficios de salario-maternidade e
auxilio-doenca, e os inativos e pensionistas sobre a gratificagdo
natalina ou abono anual.

§ 2° O abono anual sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribui¢do relativa ao més em
que for pago.

§ 3° Nio incidira contribuigio sobre o valor do abono de permanéncia
de que trata o art. 61 desta Lei.

§ 4° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em
razdo de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de
contribuicdo devera incidir sobre o valor total da remuneragdo de
contribuicdo prevista em Lei, relativa a remuneragdo mensal do
servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 5° Havendo redugao de carga horaria, com prejuizo da remuneragao,
a base de calculo da contribui¢do ndo podera ser inferior ao valor do
salario-minimo.

§ 6° E vedada a incorporagio de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em
comissao a remuneragdo do cargo efetivo

§ 7° Nao se aplica o disposto no § anterior a parcelas remuneratorias
decorrentes de incorporagdo de vantagens de cardter temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em
comissao efetivada até a data de entrada em vigor da EC 103/2019.

§ 8° Os servidores admitidos ap6s 31 de dezembro de 2003, mediante
opedo expressa, para efeitos de célculo, poderdo incluir parcelas pagas
em decorréncia de local de trabalho, de fung¢do de confianga ou de
cargo em comissao.
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Art. 22. Incidira contribuigdo de responsabilidade do segurado, ativo e
inativo, do pensionista e do Municipio sobre as parcelas que
componham a base de calculo, pagas retroativamente em razdo de
determinacio legal, administrativa ou judicial, observando-se que:

I — sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente em cada competéncia;

II — em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a
que se refere o pagamento aplicar-se-4 a aliquota vigente na
competéncia em que for efetuado o pagamento;

III — em qualquer caso, as contribui¢des correspondentes deverdo ser
repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse
das contribuicdes relativas a competéncia em que se efetivar o
pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os
acréscimos legais previstos no § 1° do art. 23.

Art. 23. Cabe as entidades mencionadas no inciso III do artigo 17
desta Lei proceder ao desconto da contribuicdo de seus servidores na
folha de pagamento e recolhé-la, juntamente com a de sua obrigacéo,
até o dia 10(dez) do més seguinte aquele a que as contribuigdes se
referirem.

Paragrafo Unico. O ndo repasse das contribui¢des destinadas ao
IPREV JUNQUEIRO no prazo legal implicard na atualizagdo pelo
IPCA, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

Art. 24. Salvo na hipétese de recolhimento indevido ou maior que o
devido, ndo havera restituigdo de contribuigdes pagas ao IPREV
JUNQUEIRO.

SECAO III

DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS,
AFASTADOS E LICENCIADOS.

Art. 25. Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de
servidor, o calculo da contribui¢do ao IPREV JUNQUEIRO sera feito
com base na remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor for
titular, observando-se as normas desta segdo.

Art. 26. Na cess@o de servidores ou no afastamento para exercicio de
mandato eletivo em que o pagamento da remuneragdo ou subsidio seja
onus do cessionario ou do orgdo de exercicio do mandato sera de
responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

I - o desconto da contribui¢do devida pelo segurado;

II — o custeio da contribuicdo devida pelo 6rgdo ou entidade de
origem;

Il — o repasse das contribui¢des de que tratam os incisos [ e II, &
unidade gestora a que esta vinculado o servidor cedido ou afastado.
Art. 27. Na cessdo ou afastamento de servidores sem Onus para o
cessionario ou para o 6rgdo do exercicio do mandato, continuara sob a
responsabilidade do 6rgdo ou entidade de origem o recolhimento ¢ o
repasse ao IPREV JUNQUEIRO das contribui¢des relativas a parcela
devida pelo servidor e pelo Municipio.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de
afastamento para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de
vereador em que haja opcdo pelo recebimento da remuneragdo do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 28. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo ou
subsidio pelo Municipio poderd contribuir para o IPREV
JUNQUEIRO, com a parte do servidor e patronal computando-se o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

Paragrafo tinico. A contribuigdo efetuada pelo servidor na situagdo de
que trata o caput ndo sera computada para cumprimento dos requisitos
de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico e
tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria.

SECAO IV

DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS E DA
TAXA DE ADMINISTRACAO

Art. 29. As receitas de que trata o art. 17 somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS do
Municipio de Junqueiro e para o custeio da taxa de administragdo
destinada a manutengdo do regime, respeitado o disposto no art. 6°, da
Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998.

§ 1° O valor anual da taxa de administracdo sera determinado
anualmente nos termos da portaria 19.451/2020/SPREV/ME com o
percentual verificado de acordo com a classificagdo do grupo de porte
RPPS de Junqueiro no Indicador de Situag@o Previdenciaria ISP-RPPS

www.diariomunicipal.com.br/ama/materia/A62C09A0/03AGdBq25d3Y2QTeyErnmLySIftJ--0_3nLMOxFe_dea2EhaAkfffumpdoPMTsh-DHar-Cbc... 11/28



03/08/2021 Prefeitura Municipal de Junqueiro

apurado conforme a portaria 14.762/2020/SPREV/ME que tera como
base de calculo o somatorio da remuneragdo de contribuigdo de todos
servidores ativos vinculados ao RPPS do Municipio de Junqueiro,
apurado no exercicio financeiro anterior.

§ 2° O IPREV JUNQUEIRO podera constituir reserva com as sobras
do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados
para os fins a que se destina a taxa de administragao.

§ 3° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa
de administragdo do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL
representara utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios.

§ 4° O IPREV JUNQUEIRO devera administrar a Reserva
Administrativa em conta bancaria e contabil distinta dos recursos
destinados ao pagamento de beneficios.

CAPITULO VI

DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 30. O RPPS do Municipio de Junqueiro compreende os seguintes
beneficios:

I - Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo;
d) aposentadoria voluntaria especial;

f) aposentadoria voluntéria para deficiente.

II - Quanto ao dependente:

a)pensdo por morte;

II — Quanto ao aposentado e pensionista
salario-familia

SECAO1
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

Art. 31. O servidor sera aposentado por incapacidade permanente para
o trabalho, no cargo em que estiver investido, desde que seja
considerado por Pericia Médica Oficial inapto para o exercicio do
cargo e insuscetivel a processo de readaptagdo para exercicio de cargo
ou fungdo cujas atribuigdes e responsabilidades sejam compativeis
com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enquanto permanecer nesta condi¢do, mantida a remuneragao do cargo
de origem.

Paragrafo inico. A doenga, lesdo ou deficiéncia de que o segurado era
portador ao ingressar no cargo publico ndo lhe confere o direito a
aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando sobrevier
incapacidade por motivo de progressdo ou agravamento das causas de
deficiéncia, apos a sua posse no cargo.

Art. 32. O beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
deve ser mantido enquanto subsistir a situacdo de invalidez que lhe
deu causa, devendo o segurado menor de 65 (sessenta e cinco) anos,
sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se-4 avaliagdo
periddica, a critério da RPPS do Municipio de Junqueiro-AL, para
afericdo da permanéncia da condi¢do de invalido para o exercicio do
cargo.

§ 1° A avaliagdo periddica de que trata o caput deste artigo podera ser
dispensada nas hipdteses em que a Pericia Médica Oficial declare a
absoluta incapacidade de recuperacgdo da higidez fisica ou mental.

§ 2° O RPPS do Municipio de Junqueiro-AL ao tomar conhecimento
de que o aposentado por incapacidade permanente voltou a exercer
qualquer atividade laboral, inclusive cargo eletivo ou em comissdo,
procedera de imediato a suspensdo do beneficio.

§ 3° O aposentado por incapacidade permanente que recuperar sua
capacidade para o exercicio do cargo, sera submetido ao processo de
reversdo ao servigo ativo.

Art. 33. Para o calculo dos proventos da aposentadoria por
incapacidade permanente sera utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribui¢do e das remuneragdes adotados como base para
contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
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competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuiggo.

§ 1° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100%
(cem por cento) da média aritmética simples de que trata o caput deste
artigo, caso a aposentadoria por incapacidade permanente decorra de
acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenga do trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei
Complementar:

I- o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo
médica para a sua recuperagao; e

II- o acidente sofrido pelo segurado no local, e em seu horario do
trabalho, em consequéncia de:

a)ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b)ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servico;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo;

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de for¢a maior; €

f) a doenca proveniente de contaminacdo acidental do segurado no
exercicio do cargo.

III — o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e
horario de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao
cargo;

b) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio de Junqueiro-AL dentro de seus planos para melhor
capacitagdo da mio de obra, independentemente do meio de
locomocgao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e
¢) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomocdo, inclusive veiculo de
propriedade do segurado.

§ 3° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido
da satisfagdo de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho
ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 4° Para efeito de concessdo de aposentadoria por incapacidade
permanente com 100 (cem por cento) da média de que trata o caput
deste artigo, consideram-se moléstia profissional ou doencas graves,
contagiosas ou incuraveis, as seguintes: tuberculose ativa, hanseniase,
alienacdo mental, esclerose multipla, hepatopatia grave, neoplasia
maligna, cegueira irreversivel, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose,
anquilosante, nefropatia grave, estado avancado da doenga de Paget
(osteite deformante), Sindrome da Deficiéncia Imunologica Adquirida
(AIDS) ou contaminacéo por radiacdo, com base em conclusdo da
medicina especializada, aplicando-se ainda, no que couber, o rol
estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° O servidor aposentado por incapacidade permanente, se
acometido de qualquer das moléstias especificadas no § 4° deste
artigo, percebera o valor correspondente a 100% (cem por cento) da
média aritmética.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo nio poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
o § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituigdo Federal, e ndo serdo alcancados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo Indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Diario da AMA.

SECAO II
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 34. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma prevista
na Lei Complementar Federal n° 152, de 3 de dezembro de 2015.
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§ 1° Para o calculo dos proventos da aposentadoria compulsoria seré
utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remunera¢des adotados como base para contribui¢des, atualizados
monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para cada ano de
contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigao.
2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
o § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituigdo Federal, e ndo serdo alcangados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo Indice Nacional e Pregos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio do Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Diario da AMA.

§ 3° Cabera ao 6rgdo de recursos humanos de origem do servidor, sob
pena de responsabilidade de seus gestores, iniciar o processo de
aposentadoria do servidor que completar a idade limite para a
aposentadoria compulsoria e adotar as providéncias necessarias ao seu
imediato afastamento do exercicio do cargo.

§ 4° Serdo imediatamente canceladas quaisquer verbas de carater
transitorio, bem como o abono de permanéncia, quando o servidor
completar a idade limite de aposentadoria compulsoria, sob pena de
responsabilidade funcional e devolucdo das quantias recebidas a
maior, desde que comprovada ma-fé do servidor.

SECAO 111

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO E
CONTRIBUICAO

Art. 35. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio do Junqueiro-AL a partir da publicagdo da
presente Lei Complementar fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribui¢do, preenchidos, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem; ¢

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, cumprido o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
§ 1° Para o calculo dos proventos da aposentadoria de que trata o
caput deste artigo serda utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneragdes adotados como base para
contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois pontos percentuais) para
cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicao.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
o § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituigdo Federal, e ndo serdo alcangados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo Indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio do Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Diario da AMA.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR

Art. 36. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Junqueiro-AL a partir da publicagdo da
presente Lei Complementar no cargo de professor (a) fara jus a
aposentadoria voluntaria, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, ¢ 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do exclusivamente em efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educag@o infantil e no ensino
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fundamental e médio, para ambos os sexos;

c) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico, para ambos
0S Sex0s; €

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, para ambos 0s sexos.

§ 1°. S@o consideradas fungdes de magistério as exercidas por
professores no desempenho de atividades educativas, quando
exercidas em estabelecimento de educacdo basica, formada pela
educagdo infantil, ensino fundamental ¢ médio, em seus diversos
niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
direcdo de unidade escolar e as de coordenagdo e assessoramento
pedagogico.

§ 2° Para o calculo dos proventos da aposentadoria de que tratam os
do caput deste artigo sera utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneragdes adotados como base para
contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para
cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicao.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
o § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constitui¢do Federal, e ndo serdo alcangados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo Indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio do Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Diario da AMA.

SECAOV

DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art 37 O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Junqueiro-AL a partir da publicacdo da
presente Lei Complementar e cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos
prejudiciais a saude, ou associagdo destes agentes, vedados a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo e o
enquadramento por periculosidade, fara jus & aposentadoria
voluntaria, preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos,
para ambos 0s sexos:

1) 60 (sessenta) anos de idade;

1I) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢ao e contribuigdo;

IIT) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e

IV) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria

§ 1° Para o calculo dos proventos da aposentadoria de que tratam os
do caput deste artigo sera utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribui¢do e das remuneragdes adotados como base para
contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para
cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicao.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
o § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constitui¢do Federal, e ndo serdo alcangados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo Indice Nacional e Pregos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio do Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Diario da AMA.

SECAO VI

DA APOSENTADORIA DO DEFICIENTE

Art 38- O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Junqueiro-AL a partir da publicagdo da
presente Lei Complementar com deficiéncia, cumpridos o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
fara jus a aposentadoria voluntaria, observadas as seguintes condicdes:
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I-aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e
20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;
II-aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e
24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia moderada;

IIT -aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e
28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
leve; ou

IV -aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do grau de
deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribui¢do de 20
(vinte) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual
periodo.

§ 1° Considera-se para efeito de reconhecimento do direito a
aposentadoria da pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

§ 2° O grau de deficiéncia sera atestado pela Pericia Médica do
Municipio de Junqueiro-AL por meio de instrumentos desenvolvidos
para esse fim.

§ 3° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei
Complementar devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau,
por ocasido da primeira avaliagdo, sendo obrigatoria a fixagdo da data
provavel do inicio da deficiéncia.

§ 4° A comprovacdo de tempo de contribuicdo na condi¢do de
segurado com deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor
desta Lei Complementar ndo sera admitida por meio de prova
exclusivamente testemunhal.

§ 5° Se o segurado, apdés a filiagio ao RPPS do Municipio de
Junqueiro-AL, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de
deficiéncia  alterado, os  pardmetros  mencionados  serdo
proporcionalmente ajustados, considerando-se o numero de anos em
que o segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e com
deficiéncia, observado o grau de deficiéncia correspondente.

§ 6° Aplicam-se para a aposentadoria do segurado com deficiéncia o
que ndo confrotar com esta Lei, os critérios de concessdo para o
segurado com deficiéncia do RGPS, estabelecido na Lei
Complementar Federal n° 142, de 8 de maio de 2013.

§ 7° Para o calculo dos proventos da aposentadoria de que tratam os
incisos I a IV do caput deste artigo sera utilizada a média aritmética
simples dos salarios de contribui¢do ¢ das remuneragdes adotados
como base para contribuigdes, atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2%
(dois) pontos percentuais para cada ano de contribui¢@o que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuigao.

§ 8° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere
o § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituigdo Federal, e ndo serfo alcangados pela paridade e
serdo reajustados, anualmente, pelo Indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio do Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Didrio da AMA.

SECAO VII ,
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 39. Seréa devido o salario-familia, em cotas mensais, ao segurado
inativo e pensionista que receba remuneragio, subsidio ou provento
mensal igual ou inferior ao valor limite definido no ambito do RGPS
na propor¢do do nimero de filhos e equiparados, nos termos do § 3°
do art.8°, de até quatorze anos ou invalidos, pago juntamente com a
aposentadoria.

§ 1° No caso do salario familia a ser pago ao segurado ativo, este serd
custeado pelo Tesouro Municipal,

§ 2° A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de
idade dever ser comprovada por laudo médico pericial.
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Art. 40. O valor da cota do salario-familia, a ser concedido pelo RPPS
do municipio de Junqueiro-AL, por filho ou equiparado de qualquer
condi¢do, serdo os mesmos estabelecidos pelo RGPS e deverdo ser
fixados, anualmente, através de portaria ou decreto expedida pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal na mesma data que forem
publicadas as tabelas que fixarem os do referido RGPS.:

Art. 41. Quando pai e mae forem segurados do RPPS do Municipio de
Junqueiro-AL, ambos terdo direito ao salario-familia.

Art. 42. O pagamento do salario-familia ficard condicionado a
apresentacao da certiddo de nascimento do filho ou da documentagio
relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentacdo anual de
atestado de vacinag@o obrigatdria e de comprovacdo de frequéncia a
escola do filho ou equiparado.

§ 1° A ndo apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatdria e
de comprovagdo de frequéncia a escola do filho ou equiparado
implicara na suspensdo do beneficio, at¢ que a documentacdo seja
apresentada.

§ 2° Nao sera devido o salario-familia no periodo entre a suspensao do
beneficio motivada pela falta de comprovacao da frequéncia escolar e
a sua reativagdo, salvo se comprovada a frequéncia escolar regular no
periodo.

§ 3° O direito ao salario-familia cessa:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do
obito;

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;
III - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a
contar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou

IV - pela exoneragdo, demissdo ou falecimento do servidor.

Art. 43. As cotas de salario-familia ndo serdo incorporadas, para
qualquer efeito, & remuneragdo ou ao beneficio.

SECAO VIII

DA PENSAO POR MORTE

Art. 44. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes
do segurado, definidos no art. 8°, quando do seu falecimento e serd
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor
da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito
se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do Obito,
acrescida de cotas de 10% (dez)pontos percentuais por dependente, até
0

maximo de cem por cento, sendo, no caso do dependente menor de 18
(dezoito) anos, a cota sera de 20% (vinte por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda desta qualidade e
ndo serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de
100 %( cem) por cento da pensdo por morte, quando o nimero de
dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipoétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata
0 caput sera equivalente a:

I -100%( cem) por cento da aposentadoria recebida pelo segurado ou
servidor ou daquela a que teriam direito se fossem aposentados por
incapacidade permanente na data do o6bito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

II - a uma cota familiar de 50 (cinquenta) por cento acrescida de cotas
de 10% (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de
100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando nao houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da penso sera recalculado na
forma do disposto no caput e no § 1°.

§ 4° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, sua condi¢do pode ser reconhecida previamente ao 6bito do
segurado, por meio de avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periddica na
forma da legislagao.

§ 5. As pensdes por morte concedidas a partir da publicagdo desta Lei
Complementar, ndo serdo alcancadas pela paridade e serdo
reajustadas, anualmente, pelo Indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata o caput
deste artigo no Diario da AMA.
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Art. 45 Perde o direito a pensdo por morte o condenado criminalmente
por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido
contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e
os inimputaveis.

§ 1° Perde o direito a pensdo por morte o conjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude
no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo
judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

§ 2° Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condigdo de
dependente, este podera requerer a sua habilitagdo provisoria ao
beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos
valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva
cota até o trinsito em julgado da respectiva acdo, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 4° O tempo de duragdo da pensdo por morte para o conjugue e
companheiro serdo aqueles estabelecidos no artigo 77°, § 2, V da Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 46. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensio por morte
deixada por conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de
previdéncia social, salvo se decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do art. 37, XVI da Constitui¢do Federal.

§ 1° Somente sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulagdo de:

I - pens@o por morte deixada por conjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com pensdo por morte concedida por
outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢ao
Federal; ou

II - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito
do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime proprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢ao
Federal; ou

III - de aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime proprio de previdéncia social com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42
e 142 da Constitui¢do Federal.

§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1°, € assegurada a
percepgdo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma
parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de
acordo com as seguintes faixas:

1 - 60%( sessenta por cento) do valor que exceder um salario-minimo,
até o limite de dois salarios minimos;

I -40% (quarenta por cento) do valor que exceder dois salarios
minimos, até o limite de trés salarios minimos;

IIT -20% (vinte por cento) do valor que exceder trés salarios minimos,
até o limite de quatro salarios minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder quatro saldrios
minimos.

§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razdo de alteragdo de algum dos
beneficios.

§ 4° As restrigdes previstas nos §§ 1° e 2° deste artigo ndo serdo
aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da
data de entrada em vigor desta Lei

§ 5° As regras sobre acumulagdo previstas neste artigo e na legislagao
vigente na data de entrada em vigor desta Lei poderao ser alteradas na
forma do § 6° do art. 40 e do § 15 do art. 201 da Constitui¢do Federal.

§ 6° Nao se aplicam as restri¢des do caput deste artigo, quando existir
dependente com deficiéncia intelectual, mental ou grave.

§ 7° Seré concedida pensdo provisoria nos seguintes casos:

I — por auséncia de segurado declarada em sentenga; e

I — por morte presumida do segurado decorrente do seu
desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 7° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva quando
declarado o 6bito do segurado ausente ou daquela cuja morte era
presumida, e sera cessada na hipétese do eventual reaparecimento do
segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢do dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 47. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar da
data:
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I - do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

II — do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no
inciso anterior;

IIT — da decis@o judicial, no caso de declaragdo de auséncia;

IV — da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 48. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e ndo serd protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel
dependente.

§ 1° O conjuge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte o
companheiro ou a companheira, que somente fard jus ao beneficio
mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente s6 produzirda efeitos a contar da data da inscrigdo ou
habilitagéo.

Art. 49. O beneficiario da pensdo provisoria de que trata o § 4° do art.
47devera anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 50. A pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo, observadas
as disposi¢des dos artigos 49 e 75.

Art. 51. A condigao legal de dependente, para fins desta Lei, ¢ aquela
verificada na data do o6bito do segurado, observados os critérios de
comprovagao de dependéncia econdmica.

Paragrafo tinico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢des quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a
qualquer direito & pensao.

Art. 52. Nao tera direito a pensdo o cOnjuge que, ao tempo do
falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado
judicialmente.

Paragrafo tinico - Nao perdera o direito a pensdo o conjuge que, em
virtude do divércio ou separagdo judicial ou de fato, recebia pensdo de
alimentos.

Art. 53. A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo de
alienacdo mental comprovada, serd paga ao curador judicialmente
designado.

Art. 54. Perde o direito a pensdo por morte:

I o condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado,
como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa
desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e 0s inimputaveis.

I o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a
qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido
estavel, ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdencidrio, apuradas em processo judicial no qual sera
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

CAPITULO VII
DO ABONO NATALINO

Art. 55. O abono natalino sera devido ao segurado ou dependente do
RPPS do Municipio de Junqueiro-AL que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria e pensdo por morte.

Paragrafo tnico. O abono de que trata o caput serd proporcional em
cada ano ao nimero de meses de beneficio pago pelo RPPS do
Municipio de Junqueiro-AL, onde cada més correspondera a um doze
avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto
quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o
do més da cessacdo.

CAPITULO VIII

DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE
APOSENTADORIA

Art. 56. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio do Junqueiro-AL até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar podera aposentar-se voluntariamente uma
vez preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um)
anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1° deste artigo;
II- 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, ¢ 35 (trinta e cinco)
anos de contribuigdo, se homem,;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e
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V — somatério da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as
fracdes, equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, ¢ 97
(noventa e sete) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e
3° deste artigo.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o
inciso I do caput deste artigo sera elevada para 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se mulher, ¢ 62 (sessenta e dois) anos de idade, se
homem.

S O A g

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagdo a que se refere o
inciso V do caput deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um)
ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem. (Alterado pela Emenda 002/2021).
§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o
calculo do somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e
0 § 2° deste artigo.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério
na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de
idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos I e II do
caput deste artigo serdo:

I- 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e
seis) anos de idade, se homem;

II- 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, ¢ 30 (trinta)

III- 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 57 (cinquenta e
sete anos) de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023.
(Alterado pela Emenda 002/2021).

§ 5° O somatorio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o
inciso V do caput deste artigo para as pessoas a que se refere o § 4°
deste artigo, incluidas as fragdes, serd equivalente a:

I- 82 (oitenta e um) pontos, se mulher, ¢ 92 (noventa e um), se
homem; e

II- a partir de 1° de janeiro de 2022, sera aplicado o acréscimo de 1
(um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se
mulher, ¢ de 100 (cem) pontos, se homem. (Alterado pela Emenda
002/2021).

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:

[- a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8° deste
artigo, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha
feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40, da Constituicdo Federal,
desde que se aposente aos 62 (sessenta ¢ dois anos) de idade, se
mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou aos
57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e aos 60 (sessenta)
anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de professor de
que trata o § 4° deste artigo; e

II- para o servidor publico ndo contemplado no inciso I, a média
aritmética simples dos salarios de contribui¢cdo e das remuneragdes
adotados como base para contribui¢des, atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribui¢ao que exceder o tempo de
25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o §
2° do art. 201 da Constitui¢do Federal e serdo reajustados:

I- de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, com a garantia da paridade, se
concedidas nos termos do disposto no inciso I do §6° deste artigo; ou
II- anualmente pelo indice Nacional e Precos ao Consumidor — INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
sem a garantia da paridade, devendo o Municipio de Junqueiro-AL
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divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a
presente Lei Complementar no Didrio oficial da AMA, se concedidas
na forma prevista no inciso II do§ 6° deste artigo.

§ 8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no disposto no inciso I do § 6° deste artigo, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em Lei, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes, observados os seguintes critérios:

I- se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrarda o calculo do valor da
remuneragao do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria e considerarda a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria; e

II- se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis, por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situagdo similar, o valor destas vantagens integrara o calculo da
remunera¢do do servidor publico no cargo efetivo, estabelecido pela
média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de
anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria
ou ao tempo total de instituicdo da vantagem, que sera aplicada sobre
o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes
variaveis.

Art. 57 O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Junqueiro-AL até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar podera aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

II- 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, ¢ 35 (trinta e cinco)
anos de contribuigdo, se homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

IV — periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo em
que, na data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribui¢do referido no inciso II
deste artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil e no ensino
fundamental ¢ médio serdo reduzidos, para ambos os sexos, 0S
requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 5 (cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:

[- em relacdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 ¢ que néo tenha
feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal, a
totalidade da remuneragdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

II- em relagdo aos demais servidores publicos ndo contemplado no
inciso I deste artigo, sera utilizada a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remunera¢des adotados como base para
contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢@o, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigao.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o §
2° do art. 201 da Constitui¢do Federal e serdo reajustados:

I- de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41, de 2003, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 2°
deste artigo; e

II- anualmente pelo Indice Nacional e Pregos ao Consumidor — INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
sem a garantia da paridade, devendo o Municipio do Junqueiro-AL
divulgar os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a
presente Lei Complementar no Diario Oficial da AMA, se concedidas
nos termos do disposto no inciso II do § 2° deste artigo.
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§ 4° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no inciso I do § 2° deste artigo, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
do cargo, estabelecidos em Lei Complementar, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

I- se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrara o calculo do valor da
remunera¢do do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria e considerara a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao numero de anos completos de recebimento e
contribui¢dio, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria; ¢

II- se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis, por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situacdo similar, o valor destas vantagens integrarda o calculo da
remunera¢do do servidor publico no cargo efetivo, estabelecido pela
média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de
anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria
ou ao tempo total de instituicdo da vantagem, que sera aplicada sobre
o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes
variaveis.

Art. 58. O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo
publico do Municipio de Junqueiro-AL até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com
efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, desde que
cumpridos, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, podera aposentar-se quando o total da
soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicio e o tempo de
efetiva exposicdo forem, respectivamente, de:

1 - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicao;
II — 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao; e

IIT — 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposicao.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, as pontuagdes a que se referem
os incisos I a III do caput deste artigo serdo acrescidas de 1 (um)
ponto a cada ano para o homem e para a mulher, até atingir,
respectivamente, 81 (oitenta e um) pontos, 91 (noventa ¢ um) pontos e
96 (noventa e seis) pontos, para ambos os sexos. (Alterado pela
Emenda 002/2021).

§ 2° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o
calculo do somatorio de pontos a que se referem o caput e o § 1° deste
artigo.

§ 3° Para calculo dos proventos de que trata o caput deste artigo sera
utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuigdo e das
remunera¢des adotados como base para contribui¢des, atualizados
monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigdo que
exceder o tempo de 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo ¢ ndo
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da
Constitui¢dao Federal.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput
deste artigo, ndo serdo alcangados pela paridade e serdo reajustados,
anualmente, pelo Indice Nacional e Precos ao Consumidor — INPC,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
devendo o Municipio do Junqueiro-AL divulgar os percentuais a
serem aplicados aos beneficios de que trata a presente Lei
Complementar no Diario Oficial da AMA.

Art. 59. A aposentadoria do servidor titular de cargo efetivo com
deficiéncia que tenha ingressado no servigo publico no Munipio de
Junqueiro-AL até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar,
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desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria, serd concedida na forma da Lei
Complementar Federal n° 142, de 2013.

§1° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo correspondera:

I- em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha
feito a opgao de que trata o § 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal, a
totalidade da remuneragdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 3° deste artigo; e

II- em relagdo aos demais servidores publicos de que trata o caput
deste artigo, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de
contribuicdo ¢ das remuneragdes adotados como base para
contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicao.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo néo sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201
da Constitui¢do Federal e sera reajustado:

I~ de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n®
41, de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 1°
deste artigo; e

II- pelo Indice Nacional e Precos ao Consumidor — INPC, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sem a
garantia da paridade, devendo o Municipio do Junqueiro-AL divulgar
os percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Diario Oficial da AMA, se concedidas nos
termos do disposto no inciso I do § 1° deste artigo.

§ 3° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no inciso I do § 1° deste artigo, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
do cargo, estabelecidos em Lei Complementar, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

I- se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrara o calculo do valor da
remunera¢do do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria e considerarda a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria; e

II- se as vantagens pecuniarias permanentes forem variadveis, por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situagdo similar, o valor destas vantagens integrara o calculo da
remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, estabelecido pela
média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de
anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria
ou ao tempo total de instituicdo da vantagem, que sera aplicada sobre
o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes
variaveis.

Art. 60. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensio, a
qualquer tempo, aos segurados ¢ seus dependentes que, até a data de
entrada em vigor desta Lei, tenham cumprido os requisitos para a
obtencao destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo
vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo
Federal.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo ja exercido entrada em vigor desta Lei , bem como as
pensdes de seus dependentes, serfo calculados de acordo com
legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as prescrigdes
nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas
condigdes da legislag@o vigente, conforme op¢do do segurado.

§ 2° No calculo do beneficio concedido de acordo com a legislagdo em
vigor a época da aquisigdo do direito, sera utilizada a remuneragdo do
servidor no cargo efetivo no momento da concessdo da aposentadoria.
CAPITULO IX

DO ABONO DE PERMANENCIA
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Art. 61 O servidor titular de cargo efetivo admitidos apods a entrada em
vigor desta Lei e que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos art. 35 a 38 ¢ 56 a 60 e que
opte por permanecer em atividade podera fara jus a um abono de
permanéncia equivalente no maximo, ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulsoria
do art. 34

§ 1° O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do
Municipio e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para
obtengdo do beneficio conforme disposto no caput e § 1°, mediante
opg¢ao expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 2° Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando
da concess@o do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de
cargo efetivo.

§ 3° O servidor de que trata o caput que tenha cumprido os requisitos
para aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea “a” do
inciso III do § 1° do art. 40 da Constituig¢do Federal, na redacdo
vigente até a data de entrada em vigor desta Lei, no art. 2°, no § 1° do
art. 3° ou no art. 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, ou no
art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 2005, que optar por
permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria, até completar
a idade para aposentadoria compulsoria.

CAPITULO X ,
DA DISPOSICAO GERAL REGRAS DE CALCULO DOS
PROVENTOS

Art. 62. Para fins do calculo dos beneficios de aposentadoria e pensdo
dos servidores do Municipio de Junqueiro-AL sera utilizada a média
aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneragdes
adotados como base para contribuigdes a Regime Proprio de
Pevidéncia Social, atualizados monetariamente, correspondentes a
cem por cento do periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° A média a que se refere o caput serd limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para o
servidor que ingressou no servigo publico em cargo efetivo apos a
implantagdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha
exercido a opgdo correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a
16 do art. 40 da Constituigdo Federal.

§ 2° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com
a variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS,
conforme portaria editada mensalmente pela UNIAO FEDERAL.

§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 até dezembro de
1998, em que ndo tenha havido contribui¢@o do servidor vinculado a
regime proprio, a base de célculo dos proventos serd a remuneragdo do
servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isengdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido
pelos orgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos
quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de
acordo com as normas emanadas pela UNIAO FEDERAL.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remunerac¢des consideradas no calculo
da média da aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 1°,
ndo poderdo ser:

I — inferiores ao valor do salario minimo;

§ 6° As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas
depois da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da observancia, més a
més, dos limites estabelecidos no § 5°.

§ 7° Na determinagdo do numero de competéncias correspondentes a
cem por cento de todo o periodo contributivo de que trata o caput,
desprezar-se-a a parte decimal.

§ 8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por nao vinculagdo a regime previdenciario,
decorrente de auséncia de prestacdo de servico ou de contribuicdo,
esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.
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§ 9° O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput,
por ocasido de sua concessdo, ndo podera exceder a remuneragdo do
respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias conforme previsto no
art. 68.

§ 13 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo
serdo considerados em numero de dias.

Art. 63. Os beneficios de aposentadoria e pensdo concedidos até a data
de entrada em vigor desta Lei que ndo sdo abrangidos pela paridade,
serdo reajustados anualmente, pelo Indice Nacional e Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio Junqueiro-AL divulgar os
percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente
Lei Complementar no Diario Oficial da AMA, para preservar-lhes, em
carater permanente, aplicado de forma proporcional entre a data da
concessdo e a do primeiro reajustamento.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 64 E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcio
destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de fun¢do de confianga, de cargo em comissdo, de outras
parcelas temporarias de remuneragdo ou do abono de permanéncia de
que trata o art. 65.

Paragrafo tnico. O disposto no caput nio se aplica as parcelas
remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungéo
de confianca, de cargo em comissdo que tiverem integrado a
remuneracdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com
proventos calculados conforme art. 62, respeitado, em qualquer
hipétese, como limite, a remuneragdo do servidor no cargo efetivo.
Art. 65. A aposentadoria vigorara a partir da data da publicacdo do
respectivo ato.

Art. 66. A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da Constitui¢ao
Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores
e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢ao
Federal, sendo-lhes proibida a percep¢do de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constitui¢do Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite
de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Paragrafo inico. Aos segurados de que trata este artigo ¢ resguardado
o direito de opgao pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 67 Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a
contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

Art. 68 Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no
servigo publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a
¢égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribui¢ao
junto ao RGPS.

Art. 69 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituigdo Federal, serda vedada a
percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS do
Municipio de Junqueiro-AL.

Paragrafo Unico. O servidor inativo, para ser investido em cargo
publico efetivo ndo acumulavel com aquele que gerou a aposentadoria
devera renunciar aos proventos dessa.

Art. 70 A concessdo, calculos e reajustes de aposentadoria ao servidor
publico do Municipio de Junqueiro-AL e de pensdo por morte aos
respectivos dependentes serdo asseguradas, a qualquer tempo, desde
que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo desses
beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar,
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram
atendidos os requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da
pensao por morte.

Art. 71. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer a¢do do beneficidrio para haver
prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas
pelo RPPS do Municipio do Junqueiro-AL, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 72. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago
diretamente ao beneficiario.
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§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipédteses, devidamente comprovadas:

1 - auséncia, na forma da Lei civil;

1T - moléstia contagiosa; ou

III - impossibilidade de locomogao.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico
ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor néo recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta
deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, na forma da Lei.

Art. 73. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I - a contribuig@o prevista no inciso I e I do art. 13;

II - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

III - o valor da restitui¢do do que tiver sido pago indevidamente pelo
RPPS do Municipio do Junqueiro-AL;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribui¢cdes associativas ou sindicais autorizadas pelos
beneficiarios.

Art. 74. Salvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado e
nas hipoteses dos arts. 43 e 59, nenhum beneficio previsto nesta Lei
tera valor inferior ao do salario-minimo.

Art. 75. A concessdao de beneficios previdenciarios pelo RPPS do
Municipio de Junqueiro-AL independe de caréncia, ressalvada a
observancia de cumprimento dos prazos minimos exigidos para
concessao de aposentadoria.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de
concessdo das aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de
efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data
imediatamente anterior a concessao do beneficio.

Art. 76. Concedida a aposentadoria ou a pensio, sera o ato publicado e
encaminhado, pela unidade gestora, ao Tribunal de Contas para
homologagao.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente
revisto e promovidas as medidas administrativas e juridicas
pertinentes.

Art. 77. E vedada a celebracdio de convénio, consércio ou outra forma
de associagdo para a concessao dos beneficios previdenciarios de que
trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro
Municipio.

CAPITULO XII
DOS REGISTROS FINANCEIRO, CONTABIL E DAS
APLICACOES FINANCEIRAS

Art. 78. O RPPS do Municipio de Junqueiro-AL AL observard as
normas de contabilidade especificas fixadas pelo 6rgdo competente da
Uni&o.

§ 1°. A escrituragao contabil do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL
sera distinta da mantida pelo tesouro municipal.

§ 2°. RPPS do Municipio de Junqueiro-AL sujeita-se as inspegdes e
auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, or¢amentaria e
patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo.

Art. 79. O controle contabil do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL
AL sera realizado pelo Municipio que deve elaborar, com base em sua
escrituracdo contabil e na forma fixada pela Unido Federal
demonstragdes financeiras que expressem com clareza a situagdo do
patriménio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio,
a saber:

I - balango or¢amentario;

II - balango financeiro;

III - balango patrimonial; e

IV - demonstragdo das variagdes patrimoniais;

§ 1° A escrituracdo obedecerd as normas e principios contabeis
previstos na Lei n® 4.320, de 17 de margco de 1964 ¢ alteragdes
posteriores, e demais legislaggo.

§ 2° O Municipio adotard registros contabeis auxiliares para apuragdo
de depreciagdes, de reavaliagdes dos direitos e ativos, inclusive dos
investimentos e da evolugdo das reservas;
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§ 3° as demonstragdes contdbeis serdo ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao
minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos investimentos
mantidos pelo RPPS do Municipio de Junqueiro-AL;

Art. 80. O Municipio e Camara Municipal devera encaminhar
mensalmente ao RPPS do Municipio de Junqueiro-AL que
encaminhard a Unido Federal, na forma e nos prazos por estes
determinados, os seguintes documentos:

I — As Guias e Comprovante do Repasse ¢ Recolhimento ao RPPS dos
valores decorrentes das contribuigdes, aporte de recursos e débitos de
parcelamento; e

II — Resumos de folhas de pagamento onde conste a folha bruta e base
de calculo.

Paragrafo unico - O RPPS do Municipio de Junqueiro-AL também
devera encaminhar ao Ministério da Previdéncia, na forma e nos
prazos definidos por este, os seguintes documentos:

a) legislacdo do RPPS acompanhada do comprovante de publicagdo e
alteragdes;

b) Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA;

¢) Demonstrativos Contabesis ;

d) Demonstrativo da Politica de Investimentos.- DEPIN;

e) Demonstrativos das Aplicagdes ¢ Investimentos dos Recursos-
DAIR;

f) Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR;
Art. 81. Na avaliagdo atuarial anual serdo observados as normas gerais
de atuaria e os pardmetros discriminados nas Portarias editadas pelo
MPS.

Art. 82. A Prefeitura, a Camara, as autarquias e fundag¢des publicas
municipais deverdo acatar as orientagdes contidas no parecer técnico
atuarial anual, e em conjunto com o Conselho de Deliberativo e o
Conselho Fiscal do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL adotardo as
medidas necessarias para a imediata implantagdo das recomendagdes
dele constantes.

Art. 83. Sera mantido registro individualizado dos segurados do
regime proprio que contera as seguintes informagdes:

I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

II — matricula e outros dados funcionais;

IIT - remunerag@o de contribui¢do, més a més;

IV - valores mensais da contribui¢do do segurado; e

V - valores mensais da contribui¢do do ente federativo.

Paragrafo Unico Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes
devidamente identificados serdo disponibilizadas as informagdes
constantes de seu registro individualizado.

Art. 84. O Poder Executivo Municipal encaminhard ao Poder
Legislativo, a cada semestre, relatorios contendo posi¢des dos saldos e
o detalhamento da receita e da despesa.

CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 85. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundac¢des
encaminhardo, mensalmente, ao IPREV JUNQUEIRO, o6rgdo gestor
do RPPS do Municipio de Junqueiro-AL, relagdo nominal dos
segurados e seus dependentes, valores de remuneragdes e
contribui¢des respectivas.

Art. 86. O Municipio, por Lei especifica de iniciativa do Poder
Executivo, devera instituir regime de previdéncia complementar ao
RPPS do Municipio de Junqueiro-AL para os seus servidores titulares
de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constitui¢do
Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade
de contribuicdo definida, no prazo determinado pela EC 103/2019.

§ 1° Somente apds a aprovagdo da Lei de que trata o caput, o
municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a
ser concedidas pelo RPPS do Municipio de Junqueiro-AL o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art.
201 da Constituigdo Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia ¢ expressa opgao, o disposto neste
artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo
publico at¢ a data da publicagdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.
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Art. 87. As despesas de manutengdo do RPPS do Municipio de
Junqueiro-AL, durante o exercicio financeiro de inicio da vigéncia
desta Lei, correrdo a conta de dotagdo orgamentdria especifica aberta,
por meio de Crédito Especial, no orgamento vigente ou por meio da
dotacdo da Secretaria a qual o Instituto ficara vinculado.

Art. 88. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, quanto ao
disposto no artigo 17, I, II, desta Lei complementar 90 dias apos a
publicagdo, revogando-se a Lei 564/2011 e demais disposi¢cdes em
contrario.

JUNQUEIRO-AL, 04 de maio de 2021.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito

Atesto que esta Lei foi publicada no mural do prédio da Prefeitura
Municipal e nos demais 6rgaos do municipio em 04/05/2021.

MAX ALAN DE BARROS MARQUES
Secretario Municipal de Administragao

ANEXO UNICO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE [VALOR R$
Diretor Presidente (CCl1 01 R$5.000,00
Diretor Administrativo CC3 01 R$1.959,89
Diretor Financeiro CC3 01 R$1.959,89
Diretor Previdenciario CC3 01 R$1.959,89
Gestor de Recursos CC5 01 R$ 1.045,00
Assessor Tecnico CC4 05 R$ 1.500,00
Servigos Gerais CC5 01 R$ 1.045,00
[Contador CC3 01 R$ 2.500,00
[Assessor Juridico CC2 01 R$ 2.500,00

JUNQUEIRO-AL, 04 de maio de 2021.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
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